Uchwata Nr XLI11/443/2022
Rady Gminy Mastéw

z dnia 24 lutego 2022 roku

w sprawie zmiany zatgcznika nr 1 do uchwaty Nr VII/70/15 Rady Gminy Mastéw z dnia 28 kwietnia
2015 roku — regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokosci i warunki
wyptacania nagrdd i innych $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy nauczycieli w szkofach i
placowkach prowadzonych przez Gmine Mastéw.

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021, poz. 1762 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 18 ust.2 pkt 15 oraz art. 40 ust.
liart. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2021, poz. 1372
z pézn. zm.) oraz przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkdéw przyznawania dodatkédw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 416 z pdzn. zm. ) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Zmienia sie § 7 pkt 1 zatgcznika nr 1 do uchwaty, w ten sposdb, ze dodaje sie ppkt 4) o tresci:

,»4) prowadzenie zajec dydaktycznych w szkotach, w ktorych zajecia s prowadzone dwujezycznie
oraz przez nauczycieli danego jezyka obcego w oddziatach dwujezycznych.”

§2
Pozostate postanowienia uchwaty pozostajg bez zmian.
§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§4
Uchwata podlega ogtoszeniu w dzienniku urzedowym wojewddztwa $wietokrzyskiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg od 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Mastéw

[-/IPiotr Zegadto



Uzasadnienie
do Uchwata Nr XLIII/443/2022
Rady Gminy Mastéw z dnia 24 lutego 2022 roku

w sprawie zmiany zatgcznika nr 1 do uchwaty Nr VII/70/15 Rady Gminy Mastéw z dnia 28 kwietnia
2015 roku — regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegdétowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokosci i warunki
wyptacania nagrdd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach i
placowkach prowadzonych przez Gmine Mastéw

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021, poz. 1762 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust.
1iart. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2021, poz. 1372
z pdzn. zm.) oraz przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 416 z pdzn. zm.) wprowadza sie zmiane do
regulaminu wynagradzania nauczycieli. W roku szkolnym 2022/2023 planowane jest utworzenie
oddziatu dwujezycznego w Szkole Podstawowej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Machocicach
Kapitulnych. Nauczanie w oddziale dwujezycznym polegac bedzie na nauce wybranych przedmiotéw
w dwdch jezykach: j. polskim i j. angielskim. Nauczyciele Ci sg z tego tytutu traktowani jako uczacy w
trudnych warunkach pracy. Z tego z tytutu przystuguje nauczycielom dodatek za trudne warunki pracy
w wysokosci okreslanej przez Rade Gminy. Dotychczasowa uchwata z 2015 roku okresla wysokosc
dodatku za trudne warunki pracy w wysokosci 25% wynagrodzenia liczonego jak za godziny
ponadwymiarowe, z wyjagtkiem trudnych warunkéw pracy okreslonych w § 7, pkt 1 ppkt 2, za ktére
dodatek za warunki pracy wynosi 30% wynagrodzenia liczonego jak za godziny ponadwymiarowe.
Natomiast w § 7 pkt 1 zatgcznika do regulaminu, w ktérym okreslane sg rodzaje zaje¢ uznane za trudne
warunki, nie ujete zostaty zajecia w oddziatach dwujezycznych, gdyz takie nie funkcjonowaty w naszych
szkotach. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku okresla w
katalog zaje¢ kwalifikujgcych sie do trudnych warunkdéw pracy a wsréd nich sg zajecia prowadzone w
oddziatach dwujezycznych.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczgcy Rady Gminy Mastéw

[-/IPiotr Zegadto



