Mastéw dn. 26-02-2024 r.
0i150.2110.3.2024

INFORMAC]JA O WYNIKACH NABORU
dot. ogloszonego naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Referent/Inspektor ds. ochrony srodowiska”
Data ukazania si¢ ogloszenia: 02-02-2024r. w: BIP, tablica ogloszen UG Mastow.

1. Komisja powolana Zarzadzeniem Nr 0050.92.2023 Woéjta Gminy Mastéw 2z dnia
30 czerwca 2023r. w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia naboru
kandydatow na wolne stanowisko urzednicze w  Urzedzie Gminy Maslow
1 jednostkach organizacyjnych Gminy- kierownikéw, dyrektoréw, w skladzie:

1) Monika Dolezifska-Wtodarczyk-Z-ca Wojta Gminy Mastow- Przewodniczacy
Komisji,

2) Zbigniew Zagdanski- Sekretarz Gminy- Wiceprzewodniczacy Komisiji,

3) Joanna Radek- Kierownik Referatu Organizacyjnego i1 Spraw Obywatelskich-
Sekretarz Komisj,

4) Agnieszka Borycka- Kierownik Referatu Promocji i Rozwoju Gminy,

5) Robert Szechnicki- Skarbnik Gminy- czlonek Komisji

zaprosita do drugiego etapu konkursu dwoch kandydatéw, ktérych oferty byt kompletne
1 spelnialy wymagania przedstawione w ogloszeniu o naborze.

2. Zastosowano nastepujaca technike naboru (drugi etap konkursu) w dniu 26-02-2024r.:
1) rozwigzanie testu pisemnego;
2) rozmowe kwalifikacyjna z kandydatem, ktéra obejmowala obszary:
» predyspozycje 1 umiejetnosci kandydata gwarantujace prawidlowe wykonywanie
powierzonych obowiazkow,
» weryfikacja ~ wiedzy  posiadanej na  temat przepisow  prawa  koniecznych
do wykonywania pracy na stanowisku ogloszonym w naborze.
» cele zawodowe i oczekiwania kandydata.

3. Komisja konkursowa ustalila ostateczng liczbe punktéw dla kandydata:
» test kwalifikacyjny (do uzyskania 15 pkt-100%), rozmowa kwalifikacyjna (do uzyskania 50
pkt.-100%) tj. 15+ 50 = 65 pkt.-100%

Nr Nazwisko i imi¢ kandydata Lgczna liczba punktow
ofert:

1 Prokocki Mateusz 5+ 25 =30 g. 46%

2 Krupa Karolina 13 + 41,5 = 54,5 4. 84%

4. Komisja konkursowa wybrala na ,,Referenta ds. ochrony srodowiska” Pania Karoling Krupa
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Jako kandydata na stanowisko ,Referenta/ Inspektora ds. ochrony $rodowiska”  komisja
konkursowa wybrala Paniag Karoling Krupa, ktéra w przeprowadzonym tescie i rozmowie
kwalifikacyjnej uzyskata 54,5 pkt., co stanowi 84%. Kandydatka wykazal si¢ bardzo dobra
znajomoscia zagadnien zwigzanych ze stanowiskiem pracy —w tym ustaw podanych w ogloszeniu
o naborze. Posiada ponad trzy letni staz pracy zgodnie z dolaczona dokumentacja do naboru.
Kandydatka posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku inzynieria §rodowiska.

5. Planowane zatrudnienie zgodnie z ogloszonym naborem: od dnia 01-03-2024 r.
w wymiarze 1/1 etatu

ZLatwierdzam:

Wojt Gminy Mastow

/-/ Tomasz Lato



