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WPROWADZENIE

Samorzad Gminy Mastow od lat dazy w swych dziataniach do rownomiernego
rozwoju Gminy oraz poprawy warunkéw zycia jego mieszkancow. Efektywne
zarzadzanie nie jest mozliwe bez wspotudziatu i akceptacji ze strony obywateli.
Spoleczna aktywnos¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia sie do
pelniejszego zaspokajania potrzeb wspolnoty oraz do rozwoju poczucia
odpowiedzialnosci za przysztos¢ Gminy. Nieodzownym zatem elementem sprawnego
zarzadzania jest zwigckszenie bezposredniego udzialu mieszkancow w tworzeniu
i realizacji lokalnej polityki spoteczne;.

Aktywna dzialalnoS¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego jest istotng cecha spoteczenstwa
demokratycznego, elementem integrujacym i aktywizujacym spolecznosc¢ lokalna.
Prowadzenie przez samorzad lokalny dziatalnosci we wspolpracy
z organizacjami jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczosci, zgodnie
z ktorag panstwo i jego struktury powinno wykonywac tylko te zadania, ktore nie moga
by¢ realizowane przez podmioty znajdujace sie najblizej obywatela. Podmiotami
znajdujacymi sie najblizej obywatela sga przede wszystkim samorzad terytorialny
i organizacje pozarzadowe. Podmioty te stanowia podstawe wspodlczesnego
spoleczenstwa. DziatalnoS¢ organizacji pozarzadowych znaczaco wplywa na rozwoj
gminy i jakos¢ zycia mieszkancow. Wiele dziedzin zycia nie mogloby dzis
funkcjonowac bez aktywnosci obywatelskiej.

Na terenie Gminy Maslow ma swoja siedzibe kilkanascie organizacji
pozarzadowych. Skupiaja one ludzi laczacych wspodlne zainteresowania i pasje,
ktorym nie jest obojetne, co dzieje sie w ich otoczeniu. Ich aktywnos¢ dotyczy wielu
roznych dziedzin, takich jak ratownictwo i ochrona ludnosci, dziatalnosc
charytatywna, ochrona débr kultury i tradycji, upowszechnianie kultury oraz kultury
fizycznej i sportu, ksztaltowanie sSwiadomosci ekologiczne;j.

Na szczegblna uwage zastuguje m.in. aktywna dziatalnoS¢ Stowarzyszenia Rozwoju
Wsi Machocice Scholasteria i Ciekoty pn. ,Zeromszczyzna”, ktora od 2015r
wspotpracuje z Kieleckim Bankiem Zywosci. Wspomniana Instytucja rozpoczela
realizacje kolejnej edycji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020,
ktorego celem jest zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy
zywnosciowej oraz uczestnictwa w dzialaniach w ramach srodkéw towarzyszacych
w okresie maj 2015 r. — luty 2016 r.

Zywno§¢ w ramach Programu przekazywana jest do organizacji charytatywnych
zajmujacych sie stalym wsparciem osob najubozszych. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi
Machocice Scholasteria i Ciekoty pn. ,Zeromszczyzna” w porozumieniu z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Maslowie przekazuje pomoc zywnosciowa
bezposrednio osobom potrzebujacym z terenu gm. Mastéow w formie paczek
zywnosciowych. Pomoca w ramach PO PZ moga by¢ objete osoby i rodziny znajdujace
sie w trudnej sytuacji zyciowej, spelniajace kryteria okreslone w art. 7 ustawy
o pomocy spotecznej i ktorych dochéd nie przekracza 150% kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spolecznej. Aby otrzymaé wsparcie, nalezy
zglosi¢ sie do Osrodka Pomocy Spolecznej. Zaplanowano objecie w/w Programem
ok. 800 mieszkancow gm. Mastow, wsrod ktorych przewidziano rozprowadzi¢ ponad
40 ton zywnosci.

Rownolegle z pomocg zywnosciowa, kazdy, kto takg pomoc otrzyma bedzie mogt
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skorzystac z dzialan towarzyszacych-edukacyjnych takich jak:

-warsztaty kulinarne dla réznych grup pokoleniowych z udzialem ekspertow
kulinarnych, kuchmistrzow, dietetykow, pokazujace rézne mozliwosci
przygotowania potraw i wykorzystania artykulow spozywczych,

-warsztaty dietetyczne i dotyczace zdrowego zywienia,

-programy edukacyjne majace na celu zapoznanie z zasadami zdrowego
odzywiania i przeciwdzialania marnowaniu zywnosci,

-warsztaty edukacji ekonomicznej (nauka tworzenia, realizacji i kontroli realizacji
budzetu domowego, ekonomicznego prowadzenia gospodarstwa domowego,
z uwzglednieniem wszystkich finansowych i rzeczowych dochodow rodziny,
w tym daréw zywnosciowych).

Podprogram 2015 realizuja trzy ogolnopolskie organizacje pozarzadowe: Federacja
Polskich Bankéw Zywnosci, Polski Czerwony Krzyz oraz Polski Komitet Pomocy
Spolecznej. Instytucja Zarzadzajaca Programem jest Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, Instytucja Posredniczaca jest Agencja Rynku Rolnego.

Rozw6j Gminy oraz poprawa warunkow zycia jej mieszkancow jest nadrzednym
zadaniem lokalnych wladz. Wyrazem dazenia Gminy Mastow do szerokiej wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest Roczny program wspoélpracy Gminy Mastow z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku
publicznego na rok 2016. Rada Gminy Mastow przyjmujac niniejszy dokument
deklaruje wole wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa
i wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych - w ramach mozliwosci
organizacyjnych i finansowych, w zakresach gdzie jest to mozliwe,

w Scislym wspoétdziataniu z nimi.

W pazdzierniku 2015r Rada Gminy Mastow zatwierdzita Uchwate w sprawie
ustanowienia nagrody pod nazwa ,,Nagroda Gospodarcza Gminy Mastow”, ktora moze
by¢ uhonorowana m.in. Organizacja Pozarzadowa, ktéra wniesie trwaly wkiad
w rozwoj spoteczny i gospodarczy Gminy Maslow. Zadaniem w/w Narody jest rozwaoj
oraz promocja przedsiebiorczosci w gminie Mastow.

Celem wyroznienia jest:

- docenienie przeprowadzonych inicjatyw podjetych w celu propagowania

przedsigbiorczosci,

- zwiekszenie spolecznej Swiadomosci roli przedsiebiorcow,

- zachecanie i inspirowanie potencjalnych przedsiebiorcow,

- promowanie najlepszych przedsiebiorcow gm. Mastow

-ukazanie i rozpowszechnianie przyktadow wzorcowej polityki i praktyki
w dziedzinie przedsiebiorczosci,

- promowanie dokonan innowacyjnych, organizacyjnych w przedsiebiorstwach
gminy Maslow,

- zwiekszanie konkurencyjnosci miedzy przedsiebiorcami.

Uchwalenie niniejszego Programu jest wyrazem polityki wladz Gminy wobec
organizacji pozarzadowych, majacym jednoczesnie na uwadze zapewnienie tym
organizacjom lepszych warunkow funkcjonowania oraz wspierania wlasnych
inicjatyw i dzialan na terenie gminy.
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§1

Rozdzial I Postanowienia ogdlne

1. Podstawa Rocznego Programu Wspdilpracy Gminy Mastéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku
publicznego, zwanego dalej ,,Programem’, jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014r.,
poz. 1118 z pdézn. zm.)
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
a) ,programie” — rozumie sie przez to Roczny Program Wspoélpracy Gminy Maslow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego,
b) ,dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych,
c) ,gminie” — rozumie si¢ przez to Gmine Mastow;
d) ,konkursie” - nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert na dotacje
z budzetu Gminy Maslow na realizacje zadan gminy w 2016r.
d) ,organizacjach pozarzadowych” - nalezy rozumiecC przez to nie bedace
jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepisow
o finansach publicznych i nie dzialajace w celu osiggniecia zysku, osoby
prawne lub jednostki nie posiadajace osobowosci prawnej utworzone na
podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,
e) ,ustawie” — rozumie sie¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
f) ,partnerze” — nalezy przez to rozumiec¢ organizacje pozarzadowa, podmiot,
o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, organy administracji publicznej, osobe fizyczna lub prawna,
ktora wspotuczestniczy w realizacji projektu bedacego zadaniem publicznym.

§2
Rozdzial II Cele programu
1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy
administracja samorzadowa, a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
stuzacego do lepszego rozpoznania i zaspakajania potrzeb spolecznych w sposob
skuteczny i efektywny.

2. Cele szczegolowe

1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych,

2) zapewnienie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan,

3) otwarcie na innowacyjnosc¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow
konkretnych zadan publicznych,

4) wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,

5) zwiekszenie ilosci Swiadczonych ushug publicznych oraz podniesienie ich
standardu,

6) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania
bezplatnej pracy wolontariuszy,

7) zabezpieczenie w budzecie gminy Srodkow finansowych umozliwiajacych pelne
i terminowe wykorzystanie w/w zadan.
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§3
Zasady wspélpracy

1. Wspolpraca Gminy Maslow z organizacjami pozarzadowymi odbywac sie bedzie na
zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji, jawnosci i legalnosci przy czym:

1)

2)

3)

4)

5)

w mySl zasady pomocniczoSci przy suwerennosci stron organy
administracji  publicznej, respektujac  odrebnos¢ 1  suwerennosc
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaja ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery
zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuja z tymi organizacjami,
a takze wspieraja ich dziatlalnoS¢ oraz umozliwiaja realizacje zadan
publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;
zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego
z odrebnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemoéw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwiazania oraz
wykonywaniu zadan publicznych;
kierujac sie zasada efektywnosci organy administracji publicznej, przy
zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuja wyboru
najefektywniejszego  sposobu  wykorzystania  Srodkéow  publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow
okreslonych w art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych;
majac na wzgledzie zasade jawnos$ci, organy administracji publicznej
udostepniajg wspoélpracujacym z nimi organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami oraz
o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie
przez jednostki podlegte organom administracji publicznej lub nadzorowane
przez te organy, wraz z informacja o sposobie obliczania tych kosztow, tak, aby
mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez
inne instytucje i osoby. Jednym z instrumentéw upubliczniania informacji jest
Biuletyn Informacji Publicznej (BIP). Art. 13 ustawy wprost mowi, o tym, ze
ogloszenia konkursow adresowanych do organizacji pozarzadowych winny by¢
oglaszane w BIP.
w myS$l zasady legalnosSci wszelkie dzialania organéw samorzadu oraz
organizacji pozarzadowych odbywaja sie w granicach i na podstawie przepisow
prawa.
§4
Rozdzial IV Zakres przedmiotowy

Przedmiotem Programu jest realizacja czesSci zadan publicznych
o charakterze lokalnym, realizowana przez Gmine Mastéw, nie zastrzezona
ustawami na rzecz innych organéw administracji.
Przedmiotem wspoélpracy Gminy Mastow 2z podmiotami prowadzacymi
dziatalnosc¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawie,

2) podwyzszanie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow

gminy,

3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spolecznych,

4) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

5) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w formie

i zakresie okreslonym w Programie.

Mastow 2015r



Program Wspétpracy Gminy Mastéw z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016r

1.

2.

1.

§5
Rozdzial V Formy wspélpracy

Wspoldziatanie Gminy Maslow z organizacjami pozytku publicznego obejmuje

wspolprace o charakterze finansowym i pozafinansowym.

Wspoblpraca Gminy o charakterze finansowym z organizacjami pozarzadowymi

i podmiotami wskazanymi w art. 3 ust. 3 ustawy moze odbywac sie w formach:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji;

2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

3) zawierania umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz umoéw partnerstwa
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju.

Podstawowym trybem przekazywania Srodkéw finansowych organizacjom

pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez

ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu. Warunkiem ogloszenia
konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy Srodkéw finansowych
na dotacje dla realizujacych te zadania podmiotow.

. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotycza

m.in.:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspoldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

2) tworzenia bazy danych o organizacjach dzialajacych na terenie Gminy,

3) udostepnienia nieruchomosci lub ich czesSci na warunkach preferencyjnych
niezbednych do prowadzenia organizacjom pozarzadowym dziatalnosci
zwiazanej z realizacja zadan gminy,

4) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe Srodkéw
finansowych z innych Zroédet niz budzet gminy,

5) udzielenia pomocy w nawiazaniu kontaktu z organizacjami spotecznymi
i instytucjami samorzadowymi innych panstw,

0) przystepowania Gminy do partnerstwa w projektach konkursowych
przez organizacje pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych),

7) udzielenia pomocy w realizowaniu umow przez organizacje pozarzadowe.

§ 6.
Rozdzial VI Priorytetowe Zadania publiczne
Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym”:
e wypoczynek letni dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z zajeciami
profilaktycznymi — kolonie,

2. Wspieranie kultury fizycznej

e upowszechnianie sportu i zdrowego trybu zycia, a w szczegolnosci pitki noznej
wsrod dzieci i mlodziezy z Gminy Maslow, udzial we wspoélzawodnictwie
sportowym.

e upowszechnianie sportu i zdrowego trybu zycia, a W szczegolnosci
popularyzacja piesciarstwa wsrod mtodziezy z Gminy Masléw, udziat we
wspolzawodnictwie sportowym.

e upowszechnianie sportu i zdrowego trybu zycia, a w szczegdlnosci jazdy
konnej ws$roéd dzieci i mlodziezy z Gminy Maslow, udziat
we wspolzawodnictwie sportowym.
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3. Preferowane sa zadania, ktore maja znaczenie i zasieg gminny lub dotycza
projektow z tradycjami, przedsiewzie¢, ktoére maja duze znaczenie promujace
Gmine Mastow, a przede wszystkim dzialania na rzecz duzych grup mieszkancow
gminy.

4. Rozszerzenie wykazu zadan, ktoére moga by¢ powierzone organizacjom
pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego, moze
zosta¢ dokonana na wniosek Woéjta, po akceptacji ich przez Rade w drodze
zmiany uchwaly w sprawie rocznego programu wspolpracy Gminy Maslow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego.

§7.

Rozdzial VII Okres realizacji programu

Niniejszy Program obowiazuje od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

§ 8.

Rozdzial VIII Sposéb realizacji programu

1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dzialalnosci na terenie Gminy Mastow lub
na rzecz jej mieszkancow. Wspolpraca realizowana jest w oparciu o zasade
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawnosci, legalnosci a wzajemne oddzialywania reguluja przepisy prawa. Zlecanie
realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, oglaszanego i przeprowadzonego
W oparciu o przepisy ustawy, chyba, Zze przepisy odrebne przewidujg odrebny tryb
zlecania zadan. Jezeli dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej, powierzenie moze
nastapi¢ w innym trybie, w szczegdélnosci w trybie okreSlonym w przepisach
o zamoOwieniach publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji, kosztow oraz
porownywalnosci opodatkowania.

2. W realizacji programu po stronie Gminy uczestnicza:

1) Rada Gminy Mastéw i jej Komisje w zakresie:
a) okreslania strategii rozwoju gminy, ze szczegoélnym uwzglednieniem
szeroko rozumianej polityki spotecznej,

b) nawiazywania merytorycznej wspolpracy Z organizacjami
pozarzadowymi,

c) utrzymywania kontaktéw pomiedzy poszczegolnymi komisjami statymi,
a Organizacjami Pozarzadowymi, realizujacymi zadania

w obszarach bedacych jednoczes$nie obszarami dzialan komis;ji.
2) Wojt Gminy Mastow w zakresie:

a) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie otwartych
konkursow ofert w celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania
i przekazania odpowiednich na ten cel srodkéow w ramach budzetu.
Ocena ofert zlecenia zadania publicznego powinna by¢ dokonywana
przez komisje powolana przez Woéjta Gminy sposrod pracownikow
danego referatu.

b) realizacji polityki spotecznej i finansowej gminy wytyczonej przez Rade
Gminy Mastow,

c) kontroli i oceny stanu realizacji zleconego zadania pod wzgledem
efektywnosci i jakoSci nadzoruje wilasciwa komorka organizacyjna
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Urzedu poprzez wizytowanie i ocene sposobu realizacji zleconych zadan
w zakresie:

— efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

— analize i ocene przedkladanych przez organizacje pozarzadowe
rozliczen i sprawozdan,

— prowadzenie dokumentacji okreSlonej w przepisach prawa
i w postanowieniach umowy,

— egzekwowanie od organizacji pozarzadowych wyjasnien, zwrotu
srodkow niewykorzystanych Iub wykorzystanych niezgodnie
Z Umowsa.

d) w ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze badac
dokumenty i inne nos$niki informacji, ktore maja lub moga miec
znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczyc¢
lub udostepni¢ dokumenty i inne nos$niki informacji w terminie
okreslonym przez sprawdzajacego.

e) Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu
zarowno w siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez
trybu malych zlecen wskazano realizacje zadania jak i w miejscach
realizacji zadan. Urzad moze zada¢ czeSciowych sprawozdan
z wykonania zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane
sg do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowe;j
Srodkow finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie
z zasadami wynikajacymi z ,Ustawy”.

3) Pelnomocnik Woéjta ds. Wspodlpracy 2z Organizacjami Pozarzadowych
w zakresie:

a) utrzymywania bezposrednich, stalych kontaktow miedzy wladzami
samorzadowymi, a Organizacjami Pozarzadowymi w celu ulatwienia
biezacego przeplywu informacji,

b) koordynacji wspélpracy stuzb Urzedu Gminy Maslow z Organizacjami
Pozarzadowymi,

c) udzielania Organizacjom Pozarzadowym wsparcia poprzez biezace
doradztwo, organizowanie spotkan, szkolen,

d) publikowania informacji o  zakresie dzialania  Organizacji
Pozarzadowych,

e) koordynacja programu przez Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
w Maslowie wspoélnie z Referatem Finansowym Urzedu Gminy Mastow.

2. Organizacje prowadzace na terenie gminy Maslow dzialalnosé pozytku
publicznego - w zakresie:
a) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji programu,
b) formulowania wnioskéw w zakresie dzialan dotyczacych organizacji
pozarzadowych i podmiotow prowadzacych dziatalnosc¢ pozytku publicznego,
c) udzialu w opracowaniu projektu programu wspolpracy,
d) tworzenia i konsultowania programow o charakterze strategicznym,
e) opiniowania projektow aktow prawa miejscowego, dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji.

§9
Rozdzial IX Wysokos§é Srodkéw planowanych na realizacje programu

1. Wysokos¢ srodkéow finansowych przeznaczonych na dotacje dla organizacji
pozarzadowych okresla corocznie Rada Gminy Mastow uchwatg budzetowa.
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Forma i termin przekazywania sSrodkow z budzetu na realizacje zadania okreslona
zostanie W umowie podpisanej pomiedzy Gminag Mastow,
a organizacja pozarzadowa lub podmiotem prowadzacym dziatalnosS¢ pozytku
publicznego.

Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazana
do zamieszczenia w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu zadania przez Samorzad Gminy Mastow.

Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje zadania publicznego okreslonego
w § 6 ust. 1 wynosi 40.000,00 zl.

Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje zadania publicznego okreslonego
w § 6 ust. 2 wynosi 90.000,00 zl1.

§ 10
Rozdzial X Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje
dotyczace w szczegodlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

2.

liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;

liczby ofert, ktore wplynely od organizacji;

liczby umoéw zawartych 2z organizacjami na realizacje zadan publicznych
w ramach srodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gmine Mastow;
wysokosci Srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje
zadan publicznych przez organizacije;

liczby o0s6b, ktore byly adresatami (beneficjentami) dzialan publicznych
realizowanych przez organizacje;

liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i gmine;

stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych
z priorytetami przyjetymi w Programie.

Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja sie wlaSciwe

merytorycznie komorki organizacyjne Gminy oraz jednostki organizacyjne Gminy
odpowiedzialne za realizacje zadan publicznych o ktérych mowa w § 6.

3. Szczegdlowe sprawozdanie z realizacji Programu zostanie przedstawione Radzie
Gminy Mastow w rocznym sprawozdaniu z realizacji uchwal Rady Gminy.

4.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie

internetowej Gminy.

§11
Rozdzial XI Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebieg
konsultacji

1.Tworzenie Programu przebiegac bedzie w nastepujacy sposob:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacje
pozarzadowe,

2) przygotowanie informacji na temat wysokosci planowanych srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych,

3) opracowanie projektu Programu,

4) przeprowadzenie z podmiotami Programu konsultacji projektu Programu,

5) przygotowanie zestawienia opiniiiuwag zgloszonych podczas konsultacji,

6) rozpatrzenie opinii i uwag zgloszonych podczas konsultacji,

7) podjecie przez Rade Gminy uchwaly przyjmujacej projekt Programu
wspolpracy Gminy Mastow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego.
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Konsultacje programu przebiega¢ beda w nastepujacy sposob:

1) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie
na stronie internetowej Urzedu Gminy Maslow (BIP);

2) przygotowanie zestawienia opiniiiuwag zgloszonych podczas konsultacji,

3) rozpatrzenie opinii i uwag zgloszonych podczas konsultaciji,

Po uchwaleniu przez Rade Gminy Maslow Program zostanie zamieszczony

na stronie internetowej Urzedu Gminy Mastéw w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§12
Rozdzial XII Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
. Konkurs dotyczacy zadan okreslonych w § 6 oglasza Wojt Gminy.
. Wojt oglaszajac otwarty konkurs moze wyznaczy¢ dzialajacego w jego imieniu
osoby upowaznione do przyjmowania skladanych ofert i oceny ich kompletnosci.
. Rozpatrzenie oferty moze byc¢ uzaleznione od zloZzenia w okreSlonym terminie
dodatkowych informacji lub dokumentow bedacych w posiadaniu podmiotu
skladajacego oferte.
. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 6,
powotuje sie komisje, skladajace sie z przedstawicieli Urzedu Gminy Mastow,
jednostek organizacyjnych Gminy oraz przedstawicieli organizacji wskazanych
przez organizacje z wylaczeniem oso6b reprezentujacych organizacje biorace udziat
w konkursie.
. Sklad Komisji okresla Woéijt.
. Zasady dziatania komisji okresla Zatqgcznik Nr 1 do niniejszego programu.

§13
Rozdzial XIII Postanowienia koficowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych.
Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

1) remonty  budynkow, zadania i zakupy inwestycyjne, zakupy gruntéw,
dziatalnos¢ gospodarcza, za wyjatkiem projektow, w ktorych takie naktady
sa Scisle zwiazane z realizacja projektu, a dotyczacych pomocy spolecznej
oraz likwidacja bezrobocia w grupach zagrozonych wykluczeniem,

2) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji oraz na dzialalnosé
polityczna i religijna.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia
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Zalacznik Nr 1

do Rocznego Programu Wspoélpracy Gminy
Mastow  z Organizacjami  Pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2016r.

Regulamin
pracy komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone
na realizacje zadan publicznych

§1
Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknietych,
bez udziatu oferentow.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego Cztonek Komisji.
Przewodniczacy i czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu
sie z wykazem zlozonych ofert, sktadaja oswiadczenia, ktoérych wzory okreslaja
zalaczniki Nr 1 i 2 do niniejszych regulaminu.
W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.
Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacje postepowania konkursowego.
Prace Komisji moga by¢ prowadzone w skladzie, co najmniej 3 osobowym. Zadaniem
Komisji jest badanie 1 ocena ofert na realizacje zadan publicznych
w 2016 roku zlozonych przez organizacje i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego oraz przedlozenie Wojtowi Gminy Mastow propozycji wyboru ofert, na
ktore proponuje sie udzielenie dotacji.

§2
Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne
okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014r.,poz. 1118 z p6zn.zm.) i ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.
Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez wypelnienie
dla kazdej oferty formularza stanowiacego zalacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu.
Oferty niespelniajace przynajmniej jednego z wymogow formalnych okreslonych w ust.
1 nie beda rozpatrywane.

§3
Po dokonaniu oceny formalnej Czlonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert
wg kryteriow okreslonych Zarzadzeniem Wojta Gminy Mastow

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
w 2016 roku przez organizacje.

Po dokonaniu ocen, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadza sie¢ glosowanie jawne,
podczas ktorego, kazdy Czlonek Komisji oddaje glos za oferta, ktéra jego zdaniem
najlepiej wypelnia warunki konkursu.

Przy glosowaniu kazdy czlonek dysponuje tylko jednym glosem.

Komisja dokonuje wyboru oferty zwykta wiekszoscia glosow. Za wybrang uwaza sie

oferte, za ktora zostanie oddana najwieksza liczba glosow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.
§4

Z prac Komisji sporzadza sie protokél wg wzoru stanowiacego Zatacznik
Nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokét wraz
z ofertami Wojtowi Gminy Mastow.

Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysokos¢ przyznawanych srodkow oglasza sie niezwlocznie w:

1. siedzibie Urzedu Gminy,
2. stronie internetowej www.maslow.pl
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Zalgcznik Nr 1

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty
zlozone na realizacje zadan
publicznych

OSWIADCZENIE*

PIZEASTAWICIEL ...ttt e e e e ,

oSwiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktéory moze budzi¢ uzasadnionag
watpliwos¢, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert. Jednoczesnie
zobowiazuje sie do udzialu w pracy komisji konkursowej oceniajacej oferty na
realizacje zadania publicznego.

Mastéow, dnia...................

podpis sktadajacego oswiadczenie

* wypelnia przedstawiciel organizacji pozarzqgdowej
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Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty
zlozone na realizacje zadan
publicznych

OSWIADCZENIE*
e nizej podpisany,
oSwiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktéory moze budzi¢ uzasadnionag
watpliwosé, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Mastéw, dnia............

podpis sktadajacego oswiadczenie

* wypetnia przedstawiciel Urzedu Gminy Mastéw/ jednostki organizacyjnej Gminy Mastéw
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Zatgcznik Nr 3

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty
zlozone na realizacje zadan
publicznych

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa zadania

Nr oferty .............

TAK*

NIE *

I. Warunki formalne

1. Czy oferta zostala zlozona w zamknietej kopercie, na ktoérej
umieszczono pelna nazwe oferenta i jego adres oraz tytut
zadania?

2. Czy oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu

o otwartym konkursie ofert?

3. Czy oferta zostala ztozona przez podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

Czy oferta zostala zlozona na obowigzujacym wzorze oferty?

Czy nie dokonano zadnych zmian w ukltadzie wyznaczonym
wzorem oferty?

Czy oferta zostata opracowana w jezyku polskim?

Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie
wymagane pytania?

8. Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do
skladania oSwiadczen woli w imieniu organizacji lub podmiotu?

9. Czy do oferty dotaczone sa wszystkie wymagane oraz poprawnie
wypelnione zataczniki?

Uwagi:

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny
merytorycznej

*nalezy powstawiaé znak X w odpowiedniej rubryce

Maslow dn.......c.coeeveiennnenn. Podpisy czlonkéw Komisji:
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Zatgcznik Nr 4
do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty
zlozone na realizacje zadan
publicznych

Protokot

z posiedzenia Komisji Konkursowej
oceniajacej oferty zlozone na realizacje zadania publicznego w 2016r. —

Komisja w skladzie:
1. Przewodniczacy Komisji - .......ccoovvviiiiennnn.
2. Czlonek KomisSji - .eoovvviveiiiniiiiiiininininninn.n.
3. Czlonek KomisSji - .eoeveveveiiiniiniiiiinininennnen.

ustalila, ze na realizacje zadania

nazwa zadania

wplyneto/a/ ............. ofert/a/ ztozonych/a/ przez
L e
e ,

ktérym nadano numery porzadkowe, jak ponize;j:
1. Oferta Nr 1 - ..o,
2. Oferta Nr2 - ...

Komisja dokonala nastepujacych czynnosci:

I.  Przewodniczacy Komisji zapoznal Komisje z Regulaminem pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty realizacji zadan publicznych oraz z Zarzadzeniem
Wojta Gminy Maslow w sprawie ogloszenia otwartego konkursu na realizacje zadan
publicznych w 2016 roku przez organizacje i podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego.

II. Komisja dokonala oceny formalnej ofert poprzez wypeinienie dla kazdej oferty
formularza oceny formalnej oferty.

a) Po dokonaniu oceny formalnej ofert Komisja postanowita dopuscic¢ do dalszej czesci
konkursu oferty spelniajace wymogi formalne:
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b) Nie dopuscic do dalszej czesci konkursu ofert:

III. Czlonkowie Komisji dokonali indywidualnej oceny ofert dopuszczonych
do udzialu w dalszej czesci konkursu wg kryteriow okreslonych Zarzadzeniem Wojta
Gminy Maslow w sprawie ogloszenia otwartego konkursu na realizacje zadan
publicznych w 2016 roku przez organizacje i podmioty, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego.

IV. Komisja przeprowadzila glosowanie jawne w wyniku, ktérego poszczegolne oferty

9, %

uzyskaly nastepujaca ilos¢ glosow ,za”:
Oferta Nr 1 ...oooiiiiiiiiiiiiniinnn,

Oferta NI 2 covvveiiiiiiiiiciianenn,

V. W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja dokonala wyboru Oferty
Nr......... jako oferty najkorzystniejszej dla realizacji zadania

nazwa zadania

i postanowita przedstawi¢ Wéjtowi te oferte do zawarcia umowy o udzielenie dotacji
z nastepujacym uzasadnieniem: **

Mastow, dn. ......coooeiiiiiiii...
Podpisy czlonkow Komisji:
Przewodniczacy
Komisji Konkursowej .........ccceveviiiinenn..
Czlonkowie:
L
2
B

*w przypadku, gdy w glosowaniu bierze udziat jedna oferta pkt. IV przyjmuje brzmienie:
,Komisja przeprowadza glosowanie jawne nad przedstawieniem Oferty Nr ... Wéjtowi Gminy Mastow
proponowanej do zawarcia umowy o udzielenie dotacji.
W wyniku przeprowadzonego glosowania oddano gltosow:

* w przypadku gdy glosowanie przeprowadzono nad jedna oferta pkt. V otrzymuje brzmienie:

»W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja postanowila przedstawi¢ Wéjtowi Gminy Mastéw wybor Oferty Nr
..... na realizacje zadania do zawarcia umowy
o udzielenie dotacji z nastepujacym uzasadnienie.............ccocoveeiiiiiiiiiiiiiniinnnn.
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