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I. OCENA REALIZACJI ZADAN W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH

Zasadniczym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Mastéw w 2017 roku byto nabycie umiejetnosci
praktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy kierowniczej kadry gminie Mastéw w zakresie kierowania podlegtymi strukturami organizacyjnymi w sytu-
acji podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

W 2017 roku zrealizowano nastepujace przedsiewziecia obronne:
1) Przeszkolono zaplanowang ilo$¢ kadry kierowniczej w gminie Mastéw i pracownika ds. obronnych

2) W ramach 2 treningéw uruchomiono i sprawdzono funkcjonowanie systemu statego dyzuru w Urzedzie Gminy Mastow.

Il. ZASADNICZE CELE | KIERUNKI DZIALALNOSCI OBRONNEJ W 2018 ROKU

Zasadniczym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminie Mastow w 2017 roku bedzie
nabycie umiejetnosci praktycznych i utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy kierowniczej kadry gminie Mastéw w zakresie kierowania podlegtymi
strukturami organizacyjnymi w sytuacji podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

1. Dla osiggniecia gtéwnego celu szkoleniowego realizacje zadan w poszczegélnych obszarach dziatalno$ci obronnej, zgodnie z zakresem
odpowiedzialnosci kompetencyjnej organéw i jednostek, nalezy ukierunkowaé na:

1.1 W zakresie tworzenia warunkow do realizacji zadan obronnych:

a)aktualizacje spéjnej koncepcji realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych,

b)wdrazanie nowych regulacji prawnych w zakresie spraw obronnych, w tym wdrazanych na mocy aktéw prawa miejscowego i opracowanie sto-
sownego harmonogramu i planu okreslajgcych zasadnicze przedsiewzigcia w zakresie obronnosci, w tym kierunki dziatania i zadania,

c)weryfikacje i ujecie w aktualnym regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy Mastéw odpowiednich zapiséw okreslajgcych zadania oraz zasady
funkcjonowania w czasie pokoju, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz w czasie wojny, wynikajgce z ustawy o powszech-
nym obowigzku obrony, aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw szczegdlnych i opracowanych planéw,

d) doprecyzowanie zadan obronnych w zakresach odpowiedzialno$ci kompetencyjnej kierownictwa w gminie Mastow, wynikajgcych z ustawy
o powszechnym obowigzku obrony, aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw szczegélnych i opracowanych planéw,

e) dostosowanie podlegtych struktur organizacyjnych do wspétczesnych zagrozen modelu pracy zespotu wchodzgcego w sktad stanowiska kiero-
wania Wéjta Gminy Mastéw, ktéremu powierzono wykonywanie zadan obronnych, sprecyzowanie dla niego zakresu zadan oraz odcigzenie
pracownikéw, ktérym powierzono wykonywanie zadan obronnych od innych zadan niezwigzanych z bezpieczenstwem i obronnoscig, zapew-
niajgc tym samym poprawnos¢ oraz ciggto$¢ realizacji przedsiewzieé obronnych.



1.2 w zakresie planowania operacyjnego:

a) dokonanie weryfikacji i aktualizacji posiadanych dokumentéw kierowania wewnetrznego dotyczgcych planowania operacyjnego, pod katem
dostosowania ich do szczebla kierowania i zakresu odpowiedzialnosci kompetencyjnej oraz sprawdzenie aktualnosci opracowanego planu
operacyjnego i kart realizacji zadan operacyjnych,

b) systematyczne aktualizowanie posiadanej dokumentacji planistyczno-organizacyjnej zabezpieczajgcej proces osiggania wyzszych stanéw go-
towosci obronnej, szczegdlnie planu operacyjnego funkcjonowania, tabel i kart realizacji zadan operacyjnych oraz ich merytorycznej zgodno-
&ci, a takze dokumentacji pomocniczej (tabel, wykazéw, schematéw, map itp.), innych planéw, programéw i procedur zapewniajgcych funk-
cjonowanie organu w czasie kryzysu, podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny,

c) przygotowanie kadry kierowniczej gminy Mastéw, Urzedu Gminy Mastéw oraz pracownikéw Urzedu Gminy Mastéw do wykonania dokumenta-
cji w ramach planowania operacyjnego.

1.3 W zakresie programowania obronnego:
a) zapewnienie terminowej realizacji przedsiewzie¢ rzeczowo-finansowych zaplanowanych do wykonania w 2018 roku.
b) dokonanie analizy potrzeb na kolejny rok kalendarzowy i przeprowadzenie ewentualnej korekty ,,Programu..”
c) dokonanie analizy i przeglgdu pozamilitarnych przygotowan obronnych realizowanych przez Wéjta Gminy Mastéw, ktére w formie Ankiety do
NKPPO za gmine Mastéw, terminowo przesta¢ do WBIZK na potrzeby opracowania NKPPO za wojewddztwo Swigtokrzyskie,

1.4 W zakresie przygotowania elementéw systemu obronnego panstwa, umozliwiajagcego mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych:

a) prowadzenie systematycznego szkolenia oséb wyznaczonych do udziatu w organizacji akcji kurierskiej, zapewniajgc gotowos¢ wyznaczonych
zespotdw oraz wydzielonych sit i Srodkéw, w tym pozyskiwanych w ramach swiadczen, do realizacji zadan objetych akcjg kurierskg,

b) nadzér nad prawidtowoscig i aktualnoscig dokumentacji w zakresie organizacji i przebiegu akcji kurierskiej w gminie Mastow,

c) przeprowadzenie treningu doreczania kart powotania w trybie akgji kurierskiej;

d) zacies$nianie wspétpracy gminy Mastéw z TOAW (WKU) na potrzeby mobilizacji oraz przygotowania akgcji kurierskiej,

e) przygotowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej w 2018 roku, realizowa¢ - wg wiasciwosci - zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z rozpo-
rzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 listopada 2017 roku w sprawie przeprowa-
dzenia kwalifikacji wojskowej w 2018 r., (Dz. U. z 2017 r. poz. 2254) oraz opracowanym planem w tym zakresie.

1.5 W zakresie realizacji zadan wynikajacych ze wspétpracy cywilno-wojskowej,
a) ksztaltowanie relacji wspoétdziatania z nowo tworzong jednostkg Wojsk Obrony Terytorialnej,
b) dokonanie sprawdzenia i aktualizacji zawartych dwustronnych porozumien miedzy organami administracji publicznej a TOAW oraz
uaktualnienie posiadanej bazy danych o zawartych porozumieniach z Sitami Zbrojnymi i TOAW,
c) kontynuowanie wspétpracy z WKU Kielce na ptaszczyZnie szkoleniowej, ¢wiczebnej oraz patriotyczno-obronnej.



1.6 W realizacji zadan wynikajacych z obowiazkéw parnstwa — gospodarza (HNS) na rzecz wojsk sojuszniczych:

a) zaktualizowanie posiadanej dokumentacji punktu kontaktowego HNS oraz bazy danych obrazujgcej mozliwosci organu w zakresie wykorzy-
stania zasobéw miejscowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS, a w toku wykonywania zadan obron-
nych uwzglednia¢ postulaty dotyczgce potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych,

b) utrzymywanie punktu kontaktowego HNS oraz doskonalenie jego dziatania,

c) wdrozenie procedur wymiany informacji i aktualizacji bazy danych HNS w oparciu o aplikacje E-KOZ.

1.7 W zakresie przygotowania transportu i infrastruktury transportowej na potrzeby obronne: nie dotyczy

1.8 W zakresie przygotowania do realizacji zadan w ramach systemu kierowania bezpieczeristwem narodowym:

a) wdrozenie nowej dokumentacji planistyczno-wykonawczej zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem funkcjonowania organu na stano-
wiskach kierowania - zgodnie z wtasciwoscig - oraz doskonalenie kierowania jednostkami organizacyjnymi w czasie pokoju, w sytuacjach za-
grozen kryzysowych i wojennych, wynikajgcych ze znowelizowanego planu operacyjnego funkcjonowania,

b) realizacje przedsiewzieé rzeczowo-finansowych zwigzanych z przygotowaniem i wyposazeniem zapasowego miejsca pracy dla organéw gmi-
ny Mastéw, przeznaczajac na ten cel okreslong w budzecie jednostek ilos¢ srodkéw finansowych,

c) modernizacje posiadanych systemoéw tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej, w tym wykorzystywanej na potrzeby obronne, na potrzeby
systemu alarmowania i ostrzegania, w tym tagcznosci zapewniajgcej bezpieczenstwo funkcjonowania stanowiska kierowania,

d) utrzymanie i doskonalenie zdolnosci podlegtych struktur organizacyjnych, w tym Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego, do skutecz-
nego podejmowania dziatan wynikajgcych z opracowanego planu operacyjnego funkcjonowania oraz przygotowanie ich do realizacji zadan
obronnych w warunkach kryzysu i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, a takze do bezkolizyjnego przejscia na wojenny sys-
tem funkcjonowania,

1.9 W zakresie przygotowania koncepcji stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa:
a) dokonanie weryfikacji i aktualizacji dokumentacji statego dyzuru oraz dokonanie oceny stopnia jego przygotowania na gminnym szczeblu kie-
rowania,
b) utrzymanie zdolnosci statego dyzuru do samodzielnego zapoczatkowania procesu osiggania wyzszych stanéw gotowosci obronnej, zgodnie
z procedurami wynikajgcymi z opracowanej dokumentacji, z uwzglednieniem przewidywanych sytuacji planistycznych zawartych w znowelizo-
wanym planie operacyjnym funkcjonowania, poprzez prowadzenie planowych szkolen i treningow,

1.10 W zakresie planowania i realizacji zadan gospodarczo-obronnych:
1.10.1 w zakresie inwestycji obronnych i przygotowan obronnych przedsigbiorcow: nie dotyczy

1.10.2 W zakresie przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne parnstwa:
a) uwzglednienie w dziataniach rekomendacji Ministra Zdrowia dotyczgcych zasad przygotowan ochrony zdrowia do dziatan w roku 2018
w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych, stanéw nadzwyczajnych, zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,



b) dokonanie aktualizacji dokumentacji planistyczno-organizacyjnej zwigzanej z przygotowaniem podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne
panstwa oraz planu funkcjonowania Zastepczych Miejsc Szpitalnych w gminie Mastéw oraz aktualizacji uzgodnien,

c) doskonalenie przygotowania kierowniczej kadry, oséb i zespotéw funkcjonalnych do organizowania, koordynowania i kierowania pomocg me-
dyczng, a w podmiotach leczniczych do jej udzielania w sytuacjach zagrozen, z wykorzystaniem zastepczych miejsc szpitalnych,

1.11 W zakresie planowania i organizowania swiadczen na rzecz obrony:

a) dokonanie weryfikacji i utrzymanie w ciggtej aktualnosci posiadanej dokumentacji dotyczgcej Swiadczen, w tym szczegdlnie realizowanych na
potrzeby Sit Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z rozporzgdzen Rady Ministrow w tym zakresie,

b) zapewnienie wszechstronnego zabezpieczenia akcji kurierskiej pod wzgledem $wiadczer i petnej realizacji wnioskéw o natozenie swiadczen
w tym zakresie, oraz petne zabezpieczenie potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbrojnych, stosownie do zgtaszanych wnioskéw i organizacyjne za-
bezpieczenie ich realizacji,

c) utrzymywanie w aktualnosci ewidencji os6b podlegajacych obowigzkowi stuzby wojskowej oraz srodkéw transportowych, maszyn i urzgdzen,
a takze przekazywanie do WKU Kielce informacji z tym zwigzanych,

d) przestrzeganie ustalen i procedur wynikajgcych z KPA w zakresie prowadzonych postgpowan zwigzanych z naktadaniem i egzekwowaniem
Swiadczen,

e) wdrozenie wnioskow wynikajacych z wyrokéw WSA w Kielcach w zakresie naktadanych swiadczen na rzecz obrony.

1.12 W zakresie uwzgledniania potrzeb obronnosci w planowaniu zagospodarowania przestrzennego:
w procedurach projektowania, planowania i uzgadniania planéw zagospodarowania przestrzennego uwzglednia¢ m.in. uczestnic-
two przedstawicieli Sit Zbrojnych, SG i TOAW.

1.13 zakresie przygotowania rezerw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych
a) poprawienie organizacji planowania rezerw osobowych, a w tym prowadzenie okresowych analiz w zakresie okreslenia potrzeb kadrowych
dla zachowania ciggtosci dziatania urzedu,
b) przestrzeganie okreslonych procedur w czasie prowadzenia postepowan zwigzanych z reklamowaniem oséb z urzedu i na wniosek,
c) doskonalenie organizacji pracy miedzy komoérka kadrowg i pracownikiem ds. obronnych w zakresie planowania rezerw oraz ujecie zakresu
wspotpracy w ich zakresach czynno$ci,

1.14. W zakresie realizacji procesu przygotowan jednostek przewidzianych do militaryzacji: nie dotyczy

1.15 W zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego:
a) prowadzenie szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego
(Dz. U. 22015 ., poz. 1829);
b) realizowanie szkolenia obronnego zgodnie z ,,Programem szkolenia obronnego w gminie Mastéw na lata 2017-2019" oraz wytycznymi Woje-
wody Swietokrzyskiego w sprawie szkolenia obronnego organizowanego przez Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego, starostow, woj-



1.16

tow, burmistrzéw (prezydentéw miast) i przedsiebiorcéw realizujgcych zadania obronne w 2018 roku, w sposéb okreslony w zatgcznikach do
ww. dokumentéw, a takze ,Planem szkolenia obronnego w gminie Mastéw na 2018 rok”.

W zakresie kontroli realizacji zadan obronnych:

a) objecie kontrolg problemowg gtéwnych zadan obronnych, ktérych realizacja zapewnia bezkolizyjne funkcjonowanie systemu obronnego gmi-
ny, zgodnie z wtasciwosciami, w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie kontroli wykony-
wania zadan obronnych oraz w rocznych planach kontroli problemowych organéw,

b) prowadzenie ewidencji wynikéw kontroli oraz dokonywanie analiz i ocen istniejgcego stanu w tym na potrzeby wypracowywania wnioskow do-
tyczacych realizacji zadan obronnych przez wykonawcéw na nastepny rok szkoleniowy;

c) systematyczne rozliczanie os6b odpowiedzialnych za realizacje zadarn obronnych ze stanu ich realizaciji.

3. SPOSOB REALIZACJI ZADAN
Wojt Gminy Mastéw na podstawie niniejszego zarzgdzenia:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

wyda wiasny akt kierowania wewnetrznego do dzialalnosci w zakresie realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych
przygotowan obronnych w 2018 roku, uwzgledniajgc w nim - zgodnie z wlasciwo$ciami - zasadnicze zadania obronne realizowane przez
podlegte organy i jednostki oraz doprowadzi je do wiadomosci oséb odpowiedzialnych za ich realizacje;

opracuje wiasny plan i harmonogram realizacji zasadniczych przedsiewzig¢ wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan
obronnych, zgodnie z postanowieniami § 3 Zarzadzenia;

opracuje, zgodnie z wlasciwosciami, Ankiete na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan obronnych w terminie
do 31 stycznia 2018 r.

opracuje plan kontroli problemowych w zakresie spraw obronnych podlegtych im i nadzorowanych przez nich jednostek organizacyj-
nych, ktére bedg materiatem pomocniczym zabezpieczajgcym realizacje gtéwnych zadan obronnych.

Opracowany wiasny Plan kontroli nalezy uzgodni¢ z Oddziatem Spraw Obronnych Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
- do 6 lutego 2018 roku, jeden egzemplarz uzgodnionego planu kontroli nalezy przesta¢ do Oddziatu Spraw Obronnych_do 28 lutego
2017 roku.

w terminie do 17 grudnia 2018 r. zlozy sprawozdanie z realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan
obronnych za gmine Mastéw, do Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
Za opracowanie projektow ww. dokumentéw odpowiedzialny jest inspektor ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego w Urzedzie
Gminy Mastow.




HARMONOGRAM ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W GMINIE MASLOW W 2018 ROKU

Tp—— Termin realizacji Uwagi
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania y | kwartat Il kwartat lll kwartat IV kwartat
wspotwykonawca
| Il 1] vV | V | VI VI VIE]IX | X | X | XI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 13 | 15 | 16 17
| |TWORZENIE WARUNKOW DO REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH
Przedsiewziecia wiasne:
Wydanie aktu kierowania we-
wnetrznego normujgcego proble- ) ) )
1. |matyke prowadzenia pozamilitar- | Zarzadzenie Wéjta Gminy Ma- |y« o iny Mastow /in-| 30
nych przygotowan obronnych — sr:%’h";sr'z;;'t'g;‘;’:ﬁp:bzrir:r'll;;;:' spektor ds. obronnych i
zgodnl.e z thasmwosc.llaml. oraz szkolenia obronnegow zarzadzania kryzysowe-
Aktualizacja Koncepcji prowadze- gminie Mastéw w 2018 roku go
2. |nia przygotowan obronnych w gmi- 25
nie Mastéw w czasie pokoju
Opracowanie i przestanie do
WBIZK danych /ankiet/ do Kwestio-
3. |nariusza Pozamilitarnych Przygoto- 31
wan Obronnych Wojewo6dztwa za
2016 . Rozporzadzenie RM z dnia
T P 15 czerwca 2004 roku
Weryfjkac;s_a i ujecie wdregulamlme w sprawie warunkow itrybu | o
organizacyjnym urzedu Oraz W Za- | planowania i finansowania za- ) y N '
kresach kompetencyjnych zapiséw dan wykonywanych Sekretarz Gminy / Kie-
4. |wynikajgcych z ustawy o po- w ramach przygotowari obron- rownik Referatu Organi- 30 30
. zacyjnego i Spraw Oby-
wszechnym obowigzku obrony RP, |nych paristwa przez organy ad- wetelskich #inspeittor
aktow wykonawczych wydanych na| ministracji rzadowej i organy |, - obronnych i zarza-
jej podstawie i ustaw szczegdlnych.| Samorzadu terytoriainego dzania kryzysowego
: leatvch struktur (Dz.U Nr 152, poz. 1_599 z
Dosto_sowa.nle podleg ych str ] pézn. zmianami)
5 organizacyjnych do realizacji zadan 30
" |obronnych, sprecyzowanie dla nich
zakresu zadan obronnych
Wdrazanie nowych aktéw praw- S S
6. nych w zakresie obronnosci. Po ukazaniu sie w dzienniku Ustaw
I |REALIZACJA PLANOWANIA OPERACYJNEGO
Przedsiewziecia wiasne:
1. |Aktualizacja zadan operacyjnych w | Wypis z POF Wojewédztwa- | Wojt Gminy Mastow / in- 31

Tabeli Realizacji Zadan (TRZO)
i Kart Realizacji Zadan Operacyj-
nych (KRZO) stosownie do zacho-

dzgcych zmian w POF.

Rozporzadzenie RM z dnia
15 czerwca 2004 roku
w sprawie warunkéw i trybu
planowania i finansowania za-

spektor ds. obronnych i

zarzadzania kryzysowe-

go / kadra kierownicza w
gminie Mastow




Termin realizacji Uwagi

Wykonawcal

Zadanie/temat Podstawa dziatania wspélwykonawca | kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat
| Il 11} vV |V | VIEVIE VL] IX | X | X | XI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11| 12 | 13| 13 | 15 | 16 17
Przz_eg]qd, weryfikacja i aktualizacja dan wykonywanych
2. |zapisow procedur w Kartach reali- |y ramach przygotowar obron- 25
zacji zadan operacyjnych nych panstwa przez organy ad-
ministracji rzadowej i organy po wptynieciu
Planowanie operacyjne na szcze- samorzadu terytorialnego . |dokumentow
3 bl gminy Mastéw (Rz:lJ Nr 182, pos. 1590 2 " |do planowania
pbézn. zmianami) operacyjnego
Il |REALIZACJA PROGRAMOWANIA OBRONNEGO
Przedsiewziecia wlasne:
Realizacja przedsigwzieé rze- Rozporzadzenie RM z dnia _
= = 15 2004 roki . . : >
L. Seawo ﬁnansowy_ch zaplanowa w sprawie w:rzjr:\l:’g;itrbe%I:nowaniai Wojt Gminy Mastéw / m"
nych do wykonania w 2018 roku. finansowania zadari wykonywanych spektor dS‘. obronnych i
Analiza potrzeb na kolejny rok ka- Bl i sormimb ot Ll e Rl bRl
2. Iendarzowy i ewentualna korekta organy samorzadu terytorialnego (Dz.U Nr go
Programu 152, poz. 1599 z pdzn. zmianami)
IV |PRZYGOTOWANIE SYSTEMU OBRONNEGO PANSTWA UMOiLIWIAJACEGO MOBILIZACYJNE ROZWINIECIE S ROJNYCH
Przedsiewziecia wlasne:
Opracowanie i przestanie Staroscie
Kieleckiemu sprawozdania z reali- Rezporzagizeris Ministiow
1. Z?CJI Zkadan ZWI?zqnych Zgore‘fz?— Spraw Wewnetrznych i Admini-
niem kart powotania w trybie akcji | sracji, obrony Narodowej oraz
kurierskiej za 2017 r. Infrastruktury z dnia 5 lipca
Doskonalenie i zaciesnianie wspot- | 2002 roku w sprawie trybu do-
pracy z wiasciwymi organami admi- L?:i:gsv:sg %ng‘:i*:;‘;acz'ggzc;
nistracji wojskowej /WSzW, WKU, e . . | Wojt Gminy Mastow / in- :
2. JW/ w zakresie akcji kurierskiej, St;":';';'%i;:x:jcég:z&m;ej spektor ds. obronnych i > Proces ciggly
$wiadczen na rzecz obrony, rekla- 2014, poz. 3) T zarzadzania kryzysowe-
mowania oraz HNS. ' go
Zarzadzenie Wojewody Swieto- W ramach pro-
o . . krzyskiego nr 51/2016 z dnia gramowego
Szkolenie kierownictwa i obsady  [29.04.2016 r w sprawie zatozen szkolenia i tre-
3 personalnej Zespotu Kierowania i schematu akcji kurierskiej na ningow AK,
" |akcjg kurierskg oraz kurierow w terenie wojewodztwa $wigto- zgodnie z pla-
gminie Mastow. krzyskiego. nem szkolenia
obronnego na
2018 rok
4. |Przygotowanie i przeprowadzenie Ustawa o powszechnym | Wéjt Gminy Mastéw / >
y L

kwalifikacji wojskowej dla oséb
z terenu gminy Mastéw

obowigzku obrony RP
z dnia 21 listopada 1967 r.

(ti. Dz. U. 2 2017, poz.1430)

Kierownik Referatu
Organizacyjnego |
Spraw Obywatelskich




Wykonawca/

Termin realizacji

Uwagi

Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania wspéiwykonawca | kwartat Il kwartat lll kwartat IV kwartat
I Il Il vV | vV [V (vIE v IX | X | X XI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11| 12| 13| 13 | 15 | 16 17
Rozporzadzenie Ministra
Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji oraz Ministra
Obrony Narodowej z dnia
23 listopada 2009 r. w spra-
wie kwalifikacji wojskowej
(tj. Dz. U. z 2017, poz.
1980). / inspektor ds. ewi-
Rozporzadzenie Ministra dencji ludnosci
Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji oraz Ministra
Obrony Narodowej zdnia 30
listopada 2017 r. w sprawie
przeprowadzenia kwalifika-
cji wojskowej w2018 r.
(Dz. U. z 2017, poz. 2254).
V |REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO — WOJSKOWEJ
Przedsiewziecia wlasne:
Aktualizacja posiadanych dwu-
stronnych porozumien miedzy Sita-
1. |mi Zbrojnymi, organami TOAW i Doktryna W Brion Kiagidt | 30
. , : A - . jt Gminy Mastéw / in-
gjrin;r;?j;vrl']a.ls{ow w zakresie realiza- | wspotpracy svyevjynlno-Wojsko- spektor ds. obronnych i
Przekazanie do WBIZK danych Sit Zbrojnych RP 2004 za’zadza“';okryzys°we'
5 |Oraz kopii zawartych porozumien yd. MON/SG 2004/ 10
" |przez gmine Mastéw z Sitami
Zbrojnymi ( JW, WSzW, WKU/
VI |REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z OBOWIAZKOW PANSTWA — GOSPODARZA (HNS) NA RZECZ WOJSK SOJUSZNICZYCH
Przedsiewziecia wiasne:
1. |Aktualizacja dokumentacji PK HNS Usga;vabo ZalfadatCh gopytu 31
Aktualizacja posiadanej bazy da- | OISk 00Cyeh na telylorim | wejt Gminy Mastéw / in-
2, Rzeczypospolitej Polskiej ) 28
nych na potrzeby HNS (E-KOZ). oraz zasadach ich przemiesz- spektor ds_. abrannyel i
Przestanie zaktualizowanej bazy | 6Zania sig przez to terytorium zarzqdzanlaokryzysowe-
3. |danych HNS do Starostwa Powia- zgmaU23 v;(r;%sma 1?32; ¢ 20
towego w Kielcach (E-KOZ). @z U2 poz. T108)
VIl [PRZYGOTOWANIE TRANSPORTU | INFRASTRUKTURY TRANSPORTOWEJ NA POTRZEBY OBRONNE — nie dotyczy
VIll [PRZYGOTOWANIE DO REALIZACJI ZADAN W RAMACH SYSTEMU KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM

Przedsiewziecia wlasne:




Wykonawca/ Termin realizacji Uwagi
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania y | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat
wspotwykonawca
I 11 IV [V VLV v IX ] X | X XI
1 2 3 4 6 7 8 9 10 | 1112 ] 13 | 13 | 15| 16 17
Aktualizacja posiadanej dokumen-
1. |tacji stanowiska kierowania Wéjta 30
Gminy Mastow _ '
Realizacja przedsiewzieé rze- Rozporzadzenie RMzdnia27 | = ,
czowo-finansowych zwigzanych z kwietnia 2004 roku w sprawie | W6jt Gminy Mastéw / in-
« . . e przygotowania systemu kiero- | spektor ds. obronnych i
2 przygotowanlerp | Wyposazeniem -, nja bezpieczeristwem naro- | zarzgdzania kryzysowe-
Zap.asowegq Miejsca Pracy Wojta dowym 90
Gminy Mastow (Dz.U nr 98, poz. 978)
Rozbudowa i modernizacja syste-
3. |mutgcznosci na potrzeby stanowi-
ska kierowania Wéjta Gminy
IX [PRZYGOTOWANIE KONCEPCJI STALEGO DYZURU NA POTRZEBY PODWYZSZANIA GOTOWOSCI OBRONNEJ
Przedsiewziecia wlasne:
Weryfikacja i aktualizacja doku-
1. |mentacji statego dyzuru w Urzedzie 26
Gminy Mastow . _ .
5 |Udziat w wojewodzkim treningu Rozporzadzenie RM z dnia 21 WéjtktGr?g;y gnbarz{r?r\:l (/:ll1nl- 29 4 zgodnie z pla-
" |systemowym ,statego dyzuru” wrzesnia 2004 roku w sprawie ;:;quanié kryzy S¥)W .- nem treningu
Sprawdzanie stanu przygotowania QOBOWJQ;]' °2b1rg”“ej pgg?tgva go / Staly Dyzur Wejta W A
i gotowosci statego dyzuru do reali-|  (DzU- Nr219, poz. 2218) Gminy Mastéw remash pra-
3. |zacji zadan zapewniajgcych cig- g;akmgngo
gtosc¢ przekazywania zadan i infor- i treningéw SD
macji na potrzeby gminy.
X |PLANOWANIE | REALIZACJA ZADAN GOSPODARCZO-OBRONNYCH
W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA PODMIOTOW LECZNICZYCH NA POTRZEBY OBRONNE PANSTWA
Przedsiewziecia wiasne:
Opracowanie i przestanie do Woje- E;:r‘::;agﬁ;i;l?uszsd?fw?:
1. |wody Swietokrzyskiego bilansu swerunkéw [spossbu przpygoto- o _ 28
personelu medycznego za 2017 r. ; : _ | Wojt Gminy Mastow / in-
wania oraz wykorzystania pod soektords. obronnyehi
miotéw leczniczych na potrzeby zgrz dzanié krvz s)cl)we
Aktualizacja planéw organizacjii | obronne paristwa oraz wiasci- a o i
2. |funkcjonowania zastepczych miejsc| Wosci organéw w tych spra- 31 1 raz w roku
szpitalnych. wach.
(Dz. U.z 2012, poz. 741)
Xl [PLANOWANIE | ORGANIZOWANIE SWIADCZEN NA RZECZ OBRONY
Przedsiewziecia wlasne:
Opracowanie i przestanie do Rozporzadzenie RM z dnia | W6jt Gminy Mastéw / in-
1. |WBIiZK SUW zestawienia $wiad- |3 sierpnia 2004 roku w sprawie | spektor ds. obronnych i 31

czen osobistych i rzeczowych na

$wiadczen rzeczowych na

zarzadzania kryzysowe-
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Wykonaweal Termin realizacji Uwagi
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania wspgiwykonawca | kwartat Il kwartat lll kwartat IV kwartat
| 1l 11 IV [ V | VI | VIV IX X Xl | Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 13 | 15 | 16 17
rzecz obrony planowanych do reali-
zacji /wykonania w razie ogtoszenia ] ) go
mobilizacji i w czasie wojny. rzecz obrony w czasie pokoju
. . . ” (Dz. U. Nr 181, poz. 1871 z
Aktualizacja planéw swiadczen pézn. zm.) Wojt Gminy Mastéw / in-
2 osobistych i rzeczowych przewi- Rozporzadzenie RM z dnia | spektor ds. obronnych i sadanie ciagte
" |dzianych do realizacji w razie ogto- | 11 sierpnia 2004 roku w spra- | zarzadzania kryzysowe- > ag
szenia mobilizacji i w czasie wojny. |Wie $wiadczen osobistych i rze- go
- czowych na rzecz obrony w ra-
Opracowanie rocznego planu zie ogtoszenia mobilizacji i w
$wiadczen osobistych oraz roczne- | czasie wojny (Dz. U Nr 203,
3. |go planu $wiadczen rzeczowych, poz.2081 z pézn. zm.). 31
ktére maja byé wykonywane w na- | Rozporzadzenie RM z dnia 5
stepnym roku kalendarzowym. paZdzs'em:jka 2204 r%kutwhspra-
— - - wie $wiadczeri osobistych na | Wojt Gminy Mastow / in-
We‘ryﬁkaCJ'a ' L{f(rzymywanle W | rzecz obrony w czasie pokoju | spektor ds. obronnych i
gtej aktualizacji dokumentaciji (Dz .U Nr 229, poz. 2307 z dzania k
4. |$wiadczen na rzecz obrony, w pbzn. zm.) zarzagzania kryzysowe- > zadanie ciggte
szczegodlnosci realizowanych na g0
potrzeby Sit Zbrojnych i AK
XIl |[UWZGLEDNIANIE POTRZEB OBRONNOSCI W PLANOWANIU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
Przedsiewziecia dla podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych:
Ustawa z 27 marca 2003 r o
planowaniu i zagospodarowa-
W procedurach projektowania, pla- | niu Pﬂti'zséqzze"nyz\‘t(_gl- DzU. | \wejt Gminy Mastéw / in-
e A . ] poz. -
nowania i uzga_dnlanla planow za Rozparzadzenis Minikfra Infia- spektor ds. obronnych i
gospodarowania przestrzennego : . zarzadzania kryzysowe- A
1. AN . struktury z dnia 7 maja 2004r : : zadanie ciggte
uwzgledniaé m.in. uczestnictwo ws sposobu uwzglednianiaw | 9° / Kierownik Referatu >
przedstawicieli Sit Zbrojnych, SG | zagospodarowaniu przestrzen- ngm’gg\gg rlzgr?:gp-
i TOAW nym potrzeb obronnosci i bez- J
pieczenstwa panstwa (Dz.U
2004.125.1309)
Xlll [PRZYGOTOWANIE REZERW OSOBOWYCH NA POTRZEBY WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
Analiza i okreslenie potrzeb osobo- Rozporzadzenie
4. |wych pod katem realizacji zadan w |0\ \iictraw 7 dnia 21 wrze- | x s . 131
razie ogloszenia mobilizacji i w cza- $nia 2004r w sprawie Wejt Gminy Mastow / in-
sie wojny. teklamowania oséb od obo- | SPEkdor ds. cbronnych i
e - " ; P ; zarzadzania kryzysowe-
Opracowanie list imiennych osob | wiazku petnienia czynnej stuz- go / Kierownik Referatu
reklamowanych z urzedu oraz kyojskowe] W reie oglosze- Organizacyjnego i
2. |wnioskéw o reklamowanie oséb na |Mia mobilizacjiiw czasie wojny | g0\ O watelskich | 31

wniosek, niezbednych do prawidto-
wego funkcjonowania urzedu.

(Dz.U. 2004.210.2136
z pézn. zm)
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Wk / Termin realizacji Uwagi
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania wspghn?ynkao“r’\(;?lvca | kwartat Il kwartat lll kwartat IV kwartat
| Il 1] vV | V| VI VIV IX ] X | X XI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 13 | 15 | 16 17
Wystgpienie do Komendanta WKU
3 |7 wnioskami o reklamowanie oséb 31
" |na wniosek, ztozenie list imiennych
os6b reklamowanych z urzedu
Okresowa weryfikacja i aktualizacja
4. |posiadanej dokumentacji w zakre- 30 30
sie reklamowania (przyczyny)
XIV |REALIZACJA PROCESU PRZYGOTOWAN JEDNOSTEK PRZEWIDZIANYCH DO MILITARYZACJI — nie dotyczy
XV |[PLANOWANIE | REALIZACJA SZKOLENIA OBRONNEGO
Przedsiewziecia wlasne:
Opracowanie i uzgodnienie z 5 i . wg Harmono-
4 |WBiZK planu szkolenia obronnego st?zev°f§nizeé"ea§dagémi‘:; Wejt Gminy Mastéw / in- do 6 gramu uzgod-
na 2018 rok, sporzgdzonego w 2015 rokuw s rgwie szkolenia spektor ds. atireniych | nien
gminie Mastow obro‘:mego zarzgdzania kryzysowe-
= - z go
2. Eg?glandyzcime grainnyeh szkalen (Dz. U.z 2015, poz. 1829) Zgodnie z planem szkolenia obronnego gminy Mastéw w 2017 roku
XVI [KONTROLA REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH
Przedsiewziecia wiasne:
Opracowanie i uzgodnienie z Dy-
rektorem WBiZK Planu kontroli wy- wg Harmono-
1. |konywania zadan obronnych w jed- do 6 gramu uzgod-
nostkach organizacyjnych gminy Rozporzadzenie RM z dnia et
Mastow 13 stycznia 2004 roku Wojt Gminy Mastéw / in-
- - Z w sprawie kontroli wykonywa- | spektor ds. obronnych i
2 Eéﬁ?rs;ﬁueﬁzgo‘jm?nyczp[,angw nia zadan obronnych zarzgdzania kryzysowe- 28
. ykonywania zadan obron-| nz U, Nr 16, poz. 151 z péz. go
nych do WBiZK SUW zm.)
Prowadzenie kontroli problemo- zgodnie z opra-
3. |wych w jednostkach organizacyj- . |cowanymi plana-
nych gminy Mastéw g mi
UZGODNIONO

OPRACOWAL

inspekjor ds. obronnyc
i zarzadzania kry,
2L &2(P
Tomasz ZAK

(0]
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