Mastow dn. 12-12-2024 r.

Ogloszenie nr OiSO.2110.4.2024
INFORMAC]JA O WYNIKACH NABORU

dot. ogtoszonego naboru na wolne stanowisko urzednicze: , Referent/Inspektor
ds. ochrony $rodowiska i1 obstugi programu ,,Czyste powietrze” objetych Zarzadzeniem
Nr 0050.172.2024 Wojta Gminy Mastow z dnia 08 listopada 2024 roku- Zalacznik Nr 2 do
Zarzadzenia.

1. Data ukazania si¢ ogloszenia: 08-11-2024 r. w: BIP, tablica ogloszenn UG Masléw.

2. Komisja powolana Zarzadzeniem Nr 0050.92.2023 Wojta Gminy Mastow z dnia
30 czerwca 2023r. w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia
naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Masléw
1 jednostkach organizacyjnych Gminy- kierownikéw, dyrektoréw, w skladzie:

1) Monika Dolezifska-Wtodarczyk-Z-ca Wojta Gminy Mastow- Przewodniczacy
Komisji,
2) Joanna Radek- Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich-
Sekretarz Komisj,
3) Dariusz Korczynski- Kierownik Referatu Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej-
cztonek Komisji,
4) Anna Kucmin- Kierownik Referatu Rolnictwa, Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska- cztonek Komisji,
5) Robert Szechnicki- Skarbnik Gminy- czlonek Komisji
zaprosila do drugiego etapu konkursu trzech kandydatéw, ktérych oferty byl kompletne
1 spelnialy wymagania przedstawione w ogloszeniu o naborze.

3. Zastosowano nastepujaca technike naboru (drugi etap konkursu) w dniu 12-12-2024x.:

1) rozwiazanie testu pisemnego;

2) rozmowge kwalifikacyjng z kandydatem, ktéra obejmowata obszary:

» predyspozycje 1 umiejetnosci kandydata gwarantujace prawidtowe wykonywanie
powierzonych obowiazkow,

> weryfikacja  wiedzy  posiadanej na  temat przepiséw  prawa  koniecznych
do wykonywania pracy na stanowisku ogloszonym w naborze.

» cele zawodowe i oczekiwania kandydata.

4. Komisja konkursowa ustalita ostateczng liczbe punktéw dla kandydata:
> test kwalifikacyjny (do uzyskania 14 pkt-100%), rozmowa kwalifikacyjna (do uzyskania 50
pkt.-100%) tj. 14+ 50 = 64 pkt.-100%
Nr Nazwisko i imi¢ kandydata Lgczna liczba punktow
ofert:
1 Brzozowska Magda 11+47 = 58
3 Brzoza Malgorzata 92 +25 =34 ">
4 Cendrowicz Jakub nie zglosit si¢ na konkurs

5. Komisja konkursowa wybrala na Referenta ds. ochrony srodowiska i obstugi programu
,,Czyste powietrze” Panig Brzozowska Magde.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Jako kandydata na stanowisko ,Referent ds. ochrony $§rodowiska i obslugi programu ,,Czyste
powietrze”” komisja konkursowa wybrala Paniag Magde Brzozowska, ktéra w przeprowadzonym
tescie i rozmowie kwalifikacyjnej uzyskata 58 pkt., co stanowi 90,63 %. Kandydatka wykazata si¢
bardzo dobra znajomoscia zagadnien zwigzanych ze stanowiskiem pracy —w tym ustaw podanych




w ogloszeniu o naborze. Posiada ponad 8 letni staz pracy zgodnie z dolaczong dokumentacja do
naboru. Kandydatka posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie- pedagogika.

5. Zatrudnienie planowane: od dnia 01-01-2025 r. w wymiarze 1/1 etatu
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Woéjt Gminy Masléw
/-/ Tomasz Lato



